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.�أمر ملكي رقم )16( ل�سنة 2016
ب�إن�شاء ال�صندوق الملكي ل�شهداء الواجب

نحن حمد بن عي�سى �آل خليفة                       ملك مملكة البحرين.
بعد الاطلاع على الد�ستور،

لموظفي  التقاعد  ومكاف�آت  معا�شات  تنظيم  ب�ش�أن   1975 ل�سنة   )13( رقم  القانون  وعلى 
الحكومة وتعديلاته،

والأمن  البحرين  دفاع  قوة  و�أفراد  ل�ضباط  التقاعد  ومكاف�آت  معا�شات  تنظيم  قانون  وعلى 
العام ال�صادر بالمر�سوم بقانون رقم )11( ل�سنة 1976 وتعديلاته،

�أمرنا بالآتي:
المادة الأولى

نَة قرين كلٍّ منها،  في تطبيق �أحكام هذا الأمر، يكون للكلمات والعبارات التالية المعاني المبيَّ
ما لم يقت�ضِ �سياق الن�ص غير ذلك:

ال�صندوق الملكي ل�شهداء الواجب. ال�صندوق 1
الهيئة العليا لل�صندوق الملكي ل�شهداء الواجب. الهيئة 2

رئي�س الهيئة العليا لل�صندوق الملكي ل�شهداء الواجب.  رئي�س الهيئة 3
العمليات  في  �إ�صابته  نتيجة  يُ�ست�شهَد  الذي  الفرد  �أو  ال�ضابط 
الحربية �أو �أثناء الا�شتباك مع �أيِّ فئات م�سلحة �أو غير م�سلحة، �أو 
ب�سبب الأعمال الإرهابية داخل مملكة البحرين �أو خارجها، �أثناء 

قيامة بعمله �أو ب�سبب �أدائه لواجبات وظيفته.

ال�شهيد الع�سكري 4

داخل  الإرهابية  الأعمال  ب�سبب  يُ�ست�شهَد  مدني  عام  موظف  �أيُّ 
�أدائه  ب�سبب  �أو  بعمله  قيامه  �أثناء  خارجها،  �أو  البحرين  مملكة 

لواجبات وظيفته.

ال�شهيد المدني 5

الجهاز الإداري لل�صندوق الملكي ل�شهداء الواجب. الجهاز 6
مدير الجهاز الإداري لل�صندوق الملكي ل�شهداء الواجب. المدير 7
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المادة الثانية
يُن�ش�أ �صندوق ي�سمى )ال�صندوق الملكي ل�شهداء الواجب( يخ�ضع لإ�شراف هيئة عليا برئا�سة 

ولي العهد، ويتبع هذا ال�صندوق الديوان الملكي.
المادة الثالثة

يقوم ال�صندوق بتقديم العون والم�ساندة للم�ستحقين عن ال�شهيد، من خلال �صرف بع�ض 
ودون  مزايا،  من  ب�صرفه  المخت�صة  الجهات  تقوم  ما  �إلى  �إ�ضافة  والا�ستحقاقات،  التعوي�ضات 
الم�سا�س با�ستمرارية �صرف تلك المزايا. ويتم تحديد المبالغ الم�صروفة للم�ستحقين عن ال�شهيد 

بقرار من الهيئة العليا لل�صندوق.
المادة الرابعة

ل من رئي�س ونائب للرئي�س و�سبعة �أع�ضاء ي�صدر  �أ- ت�شرف على �إدارة ال�صندوق هيئة عليا ت�شكَّ
بتعيينهم ومدة ع�ضويتهم قرار من رئي�س الهيئة.

ب- يكون للهيئة جميع ال�صلاحيات اللازمة لتحقيق �أغرا�ض ال�صندوق، وعلى وجه الخ�صو�ص:
1- ر�سم ال�سيا�سة العامة لإدارة وا�ستثمار ال�صندوق.

ع النظم الكفيلة ب�ضمان تنفيذ الغر�ض من ال�صندوق. 2- و�ضْ
ع الهيكل التنظيمي لل�صندوق، و�إ�صدار اللوائح في  الم�سائل المتعلقة ب�سير العمل فيه. 3- و�ضْ

4- اعتماد الميزانية ال�سنوية والح�ساب الختامي لل�صندوق.
م من مدير الجهاز الإداري. 5- النظر بالتقارير الدورية التي تقدَّ

المادة الخام�سة
ل الهيئة في �أول اجتماع لها جهازاً �إدارياً لل�صندوق من المتخ�ص�صين في ال�شئون الإدارية  �أ- ت�شكِّ

والمالية لإدارة �شئون ال�صندوق.
ب- يُعَّني مدير الجهاز بقرار من رئي�س الهيئة.

ج- يكون مدير الجهاز م�سئولًا �أمام الهيئة عن �سير �أعمال ال�صندوق، وله على وجه الخ�صو�ص 
القيام بما يلي:

1- تنفيذ قرارات الهيئة.
2- و�ضع المقترحات اللازمة لتحقيق �أغرا�ض ال�صندوق.

3- �إدارة وت�صريف �شئون ال�صندوق الفنية والإدارية والمالية، ومتابعة �سير العمل فيه.
4- رفْع تقارير دورية للهيئة.

5- �أية �أعمال �أخرى تكلفه بها الهيئة.
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المادة ال�ساد�سة
�أ- تكون لل�صندوق ميزانية م�ستقلة ت�شتمل على �إيراداته وم�صروفاته، وتبد�أ ال�سنة المالية وتنتهي 

مع بداية ونهاية ال�سنة المالية للدولة.
ب- تتكون موارد ال�صندوق مما يلي:

1- الأموال التي يخ�ص�صها الديوان الملكي لل�صندوق.
�أو  الهبة  �أو  التبرع  الأفراد والم�ؤ�س�سات عن طريق  التي يتطوع بتقديمها  2- المنح والهبات 

الو�صية �أو الوقف التي توافق عليها الهيئة.
3- �أية مواد �أخرى تقرر الهيئة �إ�ضافتها.

ج- يُفتح ح�ساب خا�ص لأموال ال�صندوق في �أحد الم�صارف، ويراعى ترحيل الفائ�ض من هذا 
الح�ساب في نهاية كل �سنة �إلى ميزانية ال�سنة التي تليها.

المادة ال�سابعة
يرفع مدير الجهاز تقريراً �سنوياً �إلى الهيئة العليا، يت�ضمن نتائج عمل ال�صندوق والح�سابات 
المقترحة  والحلول  ال�صندوق  �أداء  معوقات  يحدد  كما  لتطويره،  اللازمة  والمقترحات  الختامية 

لتفاديها.
المادة الثامنة

يُعمل بهذا الأمر من تاريخ �صدوره، ويُن�شر في الجريدة الر�سمية.

ملك مملكة البحرين
حمد بن عي�سى �آل خليفة

�صدر في ق�صر الرفاع:
بتاريخ: 26 جمادى الآخرة 1437هـ
الموافق: 4 �أبـــــــــــريـــــــــــــــــل 2016م


