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 قانون رقم )16( ل�سنة 2020

  بتعديل بع�ض �أحكام المر�سوم بقانون رقم )48( ل�سنة 2012

 ب�ش�أن غرفة تجارة و�صناعة البحرين 

نحن حمد بن عي�سى �آل خليفة              ملك مملكة البحرين.

بعد الاطلاع على الد�ستور، 

وعلى المر�سوم بقانون رقم )48( ل�سنة 2012 ب�ش�أن غرفة تجارة و�صناعة البحرين،

قنا عليه و�أ�صدرناه: ه، وقد �صدَّ �أقرَّ مجل�س ال�شورى ومجل�س النواب القانون الآتي ن�صُّ

المادة الأولى 

و)32(  و)27(   )3( المواد  وبن�صو�ص   ،)1( المادة  في  الوارد  )الع�ضو(  بتعريف  يُ�ستبدَل 

البحرين،  و�صناعة  تجارة  غرفة  ب�ش�أن   2012 ل�سنة   )48( رقم  بقانون  المر�سوم  من  و)39(، 

الن�صو�ص الآتية:

مادة )1( تعريف الع�ضو:

الع����ضو: ال�شخ�ص��� الطبيع���ي �أو الاعتباري الخا�ضع لع�ضوي���ة الغرفة بقوة القان���ون �أو بناءً على 

طلبه.

مادة )3(:

اقت�صادية  �أ�س�س  على  قائمة  عام  نفع  ذات  م�ؤ�س�سة  البحرين  و�صناعة  تعتبر غرفة تجارة 

لها  وتكون  م�صالحهم،  وتحمي  �آرائهم  عن  وتعبر  الأعمال  �أ�صحاب  قطاعات  وتمثل  وطنية، 

بالوزير  تن�سيقية  وتكون على علاقة  والإداري،  المالي  بالا�ستقلال  وتتمتع  ال�شخ�صية الاعتبارية 

من �أجل تحقيق �أهدافها.

ويُحدد مجل�س الإدارة بعد موافقة الجمعية العمومية مقر الغرفة الرئي�سي، كما يجوز لمجل�س 

الإدارة �إن�شاء فروع �أو مكاتب �أخرى لها بالمملكة. 

مادة )27(:

�إذا خلا محل �أحد �أع�ضاء مجل�س الإدارة، لأي �سبب، يحل محله المر�شح الذي نال في �آخر 

انتخاب �أكثر الأ�صوات بعد �أع�ضاء المجل�س، ويُكمل الع�ضو الجديد المدة المتبقية ل�سلفه.

و�إذا تعذر الإحلال وبقي من مدة المجل�س �سنة واحدة على الأقل، دعيت الجمعية العمومية 

العادية لانتخاب الع�ضو �أو الأع�ضاء المطلوبين ل�شغل الع�ضوية ال�شاغرة.

ويتعين دعوة الجمعية العمومية العادية لانتخاب مجل�س جديد �إذا قل عدد �أع�ضاء المجل�س 

عن الن�صف، بدعوة من الرئي�س �أو �أحد نائبيه �أو الوزير في حال غيابهم، وذلك بح�سب الأحوال.

مادة )32(:

يفتتح الرئي�س اجتماعات مجل�س الإدارة ويتولى �إدارتها ويعلن انتهاءها، كما يعلن الرئي�س 

قرارات المجل�س.
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ويخطر الرئي�س الوزير بقرارات المجل�س وتو�صياته خلال ع�شرة �أيام عمل من تاريخ �صدور 

�أو التو�صيات يخرج  �أياً من هذه القرارات  �أن  �إذا ر�أى الوزير  �أو التو�صية. وفي حالة ما  القرار 

عن اخت�صا�ص الغرفة �أو يت�ضمن مخالفة للقانون �أو خروجاً على ال�سيا�سة العامة للدولة، كان 

و�إعادتها  التو�صية،  �أو  بالقرار  �إخطاره  تاريخ  له الاعترا�ض عليها خلال خم�سة ع�شر يوماً من 

�إلى الغرفة م�شفوعة ب�أ�سباب الاعترا�ض لإعادة النظر فيها، ف�إذا �أ�صرت الغرفة على قرارها �أو 

تو�صيتها �أو �ضمنتها مخالفة جديدة عُر�ض الأمر على مجل�س الوزراء لاتخاذ ما يراه ب�ش�أنها.

التنفيذية  اللائحة  التي تحددها  الإجراءات  يتخذ  �أن  الرئي�س  اقتراح  بناءً على  وللمجل�س 

�ضد ع�ضو المجل�س الذي يخل بالنظام واللوائح والقرارات.

مادة )39(: 

هذا  في  عليها  المن�صو�ص  الإجراءات  تُتخذ  ولم  القانوني  ن�صابه  الإدارة  مجل�س  فقد  �إذا 

القانون، �أو طر�أت عليه ظروف مادية �أو �إدارية ت�ؤثر ب�شكل جوهري �أو تحول دون قيام الغرفة 

لمقت�ضيات  – وفقاً  للوزير  يجوز  للدولة،  العامة  ال�سيا�سة  الإدارة عن  �أو حاد مجل�س  بمهامها، 

ف�إذا  المجل�س،  �أمر حل  للنظر في  العادية  العمومية غير  يدعو الجمعية  – �أن  العامة  الم�صلحة 

لم توافق الجمعية العمومية غير العادية على الحل، فللوزير الحق في عر�ض الأمر على مجل�س 

الوزراء لاتخاذ ما يراه ب�ش�أن حل المجل�س، وتعيين لجنة م�ؤقتة لت�يسّر �أعمال الغرفة لحين انتخاب 

مجل�س �إدارة جديد.

المادة الثانية

ح�سب  الاقتراع  في  بالغرفة  ع�ضو  كل  يمتلكها  التي  الأ�صوات  عدد  تحديد  بجدول  يُ�ستبدل 

ر�أ�سماله المرافق للمر�سوم بقانون رقم )48( ل�سنة 2012 ب�ش�أن غرفة تجارة و�صناعة البحرين، 

الجدول المرافق لهذا القانون.

المادة الثالثة

يُ�ضاف �إلى المر�سوم بقانون رقم )48( ل�سنة 2012 ب�ش�أن غرفة تجارة و�صناعة البحرين 

بند جديد برقم )5( �إلى المادة )2(، ومواد جديدة ب�أرقام )14 مكرراً(، و)51 مكرراَ(، و)51 

مكررا1ً( ن�صو�صها الآتية:

مادة )2( البند )5(:

5( الأع�ضاء المن�ضمون اختيارياً لع�ضوية الغرفة.

مادة )14 مكرراً(:

مع عدم الإخلال بن�ص المادة )32( من هذا القانون، يُحرم الممثل القانوني من تمثيل الع�ضو 

بالغرفة – �أياً كان عدد الع�ضويات التي يمثلها - بقرار من �أغلبية �أع�ضاء مجل�س الإدارة بناءً 

�أو  على تو�صية من المكتب التنفيذي �إذا قام ب�أي ت�صرف ي�شكل �إخلالًا بالنظام العام والآداب 

ب�سبب �إخلاله بنظام اجتماعات الجمعية العمومية �أو مخالفة قانون الغرفة �أو لائحته التنفيذية 
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�أو اللوائح والقرارات ال�صادرة عن الغرفة، ويخطر الع�ضو بقرار حرمان ممثله القانوني لتعيين 

ممثل قانوني بديل.

ويجوز للممثل القانوني للع�ضو �أن يتظلم من قرار حرمانه من تمثيل الع�ضو خلال ثلاثين 

يوماً من تاريخ �إبلاغه به بموجب خطاب مقدم �إلى الرئي�س الذي يلتزم بعر�ضه على الجمعية 

العمومية العادية في �أول اجتماع لها.

ويجب على الجمعية العمومية العادية، في �أول اجتماع لها، البت في التظلم في غياب الممثل 

القانوني المتظلم، ويكون القرار ال�صادر عن الجمعية العمومية العادية في هذا ال�ش�أن نهائياً.

وفي حالة رف�ض التظلم من قبل الجمعية العمومية العادية، لا يجوز للممثل القانوني تمثيل 

الع�ضو �أو �أي ع�ضو �آخر مرة �أخرى �إلا بعد م�ضي �سنتين على الأقل من تاريخ �صدور قرار مجل�س 

الإدارة بحرمانه من تمثيل الع�ضو.

وفي حالة قبول الجمعية العمومية العادية تظلم الممثل القانوني، تعاد له �صفته فوراً.

مادة )51 مكرراً(:

يجوز �أن ت�صدر بمر�سوم �أحكام تكميلية لهذا القانون بما لا يتعار�ض مع �أحكامه �أو يعدلها.

مادة )51 مكرراً 1(:

مع عدم الإخلال بالاخت�صا�صات المقررة لمجل�س الوزراء وفقاً لأحكام هذا القانون، تخت�ص 

�أو في  �أي خلاف حول تف�سير ن�ص في هذا القانون  هيئة الت�شريع والر�أي القانوني بالف�صل في 

لائحته التنفيذية بين الوزير والغرفة، ويكون القرار ال�صادر من الهيئة م�سبباً وملزماً للطرفين 

�إذا كان قد �صدر بناء على طلبهما.

المادة الرابعة

على رئي�س مجل�س الوزراء والوزراء - كلٌ فيما يخ�صه - تنفيذ �أحكام هذا القانون، ويُعمل 

به من اليوم التالي لتاريخ ن�شره في الجريدة الر�سمية.

 ملك مملكة البحرين

حمد بن عي�سى �آل خليفة

�صدر في ق�صر الرفاع:

بتاريـــخ: 19 �شوال 1441هـ

الموافق: 11 يونيو 2020م
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جدول تحديد عدد الأ�صوات التي يمتلكها كل ع�ضو 

بالغرفة في الاقتراع ح�سب ر�أ�سماله


